
http://www.tayou-jinkatsu.jp/

厚生労働省では、パート、契約社員・派遣社員といっ
た非正規雇用労働者のキャリアアップに向けた取組
を支援するため、こうした取組を積極的に行っている
企業の事例などを紹介する専用サイトを提供してい
ます。どうぞご活用ください。

多様な人材活用で輝く企業応援サイト多様な人材活用で輝く企業応援サイト
優秀な人材の確保・定着やモチベーションの向上を図るため、パート、契約社員・

派遣社員などの正社員化、処遇の改善・人材育成などに取り組む企業の事例を紹介します。
優秀な人材の確保・定着やモチベーションの向上を図るため、パート、契約社員・

派遣社員などの正社員化、処遇の改善・人材育成などに取り組む企業の事例を紹介します。

平成27年度 厚生労働省委託事業   シンポジウム

～人事戦略としての正社員転換と人材育成～

非正規雇用労働者の
キャリアアップを考える

正規雇用労働者（パートや契約社員など）が増加する中

で、これらの労働者の意欲や能力を最大限に引き出し、

職場のモチベーションの向上や優秀な人材の定着などを進めるこ

とが、企業の活力アップのための重要な課題となっています。

　本シンポジウムでは、人事労務管理に精通した社会保険労務士

による講演に加え、企業の人事担当者、雇用管理に精通した有識

者、地域の実情に詳しいマスコミの方々をお招きし、非正規雇用

労働者の正社員転換、処遇の改善、人材育成といった企業内での

キャリアアップの取組等に関して、地域の特

性を踏まえたパネルディスカッションを行い

ます（参加費無料）。また、シンポジウム終了後

には、非正規雇用労働者のキャリアアップの取組

方法等について、社会保険労務士による個別相談会も行います

（先着順、事前申込制）。

　パートや契約社員の人材活用に関心がある方など、どなたでも

参加ができますので、お気軽にお申し込みください。

プログラム（予定）

13:30～14:15
（45分）

【基調講演】
「非正規雇用労働者の力を発揮する、効果的な雇用管理のポイント」

（講師）　押谷 美憲 氏　社会保険労務士事務所オフィスアシスト　社会保険労務士

非正規雇用の現状と課題、正社員転換、処遇の改善、人材育成を行うメリットと留意すべきポイント、正社員
転換の一形態としての「多様な正社員」について解説した上で、非正規雇用労働者のキャリアアップの取組
を行っている企業の好事例を紹介します。

14:35～15:30
（55分）

【パネルディスカッション】
「人事戦略としての正社員転換と人材育成」

（パネリスト）　押谷 美憲 氏　社会保険労務士事務所オフィスアシスト　社会保険労務士
　　　　　　企業の人事労務ご担当者／有識者／マスコミ関係者

パネリストより、自社の取組や地域の状況をご発表いただき、①正社員転換や人材育成に関する課題とその
対応②非正規雇用労働者のキャリアアップの必要性③非正規雇用労働者のキャリアアップが企業経営にも
たらすメリット等について議論を深めます。

14:15～14:25
（10分）

【講義】
「キャリアアップ助成金のご案内」 （講師）　香川労働局

休憩　14:25～14:35（10分）

まとめ・閉会

社会保険労務士による個別相談会（希望者のみ、事前申込制）　15:30～

参加
無料

詳細・お申し込みは裏面へ

非



平成27年度 厚生労働省委託事業   シンポジウム

～人事戦略としての正社員転換と人材育成～
非正規雇用労働者のキャリアアップを考える

開催概要
平成28年1月15日㊎ 　13：30～15：30
サンポートホール高松　61会議室

平成28年1月9日㊏
押谷 美憲 氏 ／ 社会保険労務士事務所オフィスアシスト　社会保険労務士
平田 未緒 氏 ／ 株式会社働きかた研究所　代表取締役　所長
米田 妙子 氏 ／ 株式会社ダスキン　人事部人事労務室　室長
臼杵 正純 氏 ／ 山陽新聞社　高松支局長

JR高松駅から徒歩3分
ことでん高松築港駅から徒歩5分

■ 日　　時 
■ 会　　場

■ 申込締切
■ 基調講演
■ パネリスト

住所：香川県高松市サンポート2-1　高松シンボルタワー・ホール棟6階　
TEL：087-825-5000

TEL：03-5281-5276　住所：〒101-8443 東京都千代田区神田錦町2-3　8Ｆ
FAX：03-5281-5443　メール：hiseiki-koyou@mizuho-ir.co.jp 　
みずほ情報総研（株） 社会政策コンサルティング部　宮田・砂川

アクセス

下記の「申込用紙」にご記入の上、FAX・電子メール・
郵送のいずれかにてみずほ情報総研へお送りください。

03-5281-5443

お申し込み

FAX

hiseiki-koyou@mizuho-ir.co.jpメール

〒101-8443 東京都千代田区神田錦町2-3 8Ｆ郵送

お問い合わせ
お申し込み
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（専門家による相談会を
実施致します。希望者多数
の場合はお受けできない
ことがあります。）

個別相談会
←個別相談を希望される場合は左記にチェックをつけて、ご相談されたい内容を具体的にお書きください。

申込用紙(インターネットでもお申込みいただけます ⇒ http://www.tayou-jinkatsu.jp/)

お名前
【必須】

所属
【必須】

参加者①
（ふりがな）

（ふりがな）

◯をつけてください

参加者②

参加者③ 参加者④

（ふりがな）

FAX メール
【必須】

（ふりがな）

TEL
【必須】

ご応募の
きっかけ

【複数回答可】

1　ダイレクトメール
2　厚生労働省のメールマガジン　
3　みずほ情報総研㈱のメールマガジン・ウェブサイト

4　ウェブサイト「多様な人材活用で輝く企業応援サイト」
5　都道府県労働局、ハローワークからの紹介
6　その他 → 具体的に：


